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ПАСПОРТ

Муниципального проекта «Демография»

1. Основные положения
	Наименование  муниципального проекта
	Демография
	Срок начала и окончания проекта
	01.01.2019 – 31.12.2024

	Куратор  муниципального проекта 
	Ф.И.О. , глава администрации муниципального  образования (наименование)

	Руководитель  муниципального проекта 
	Ф.И.О., заместитель главы администрации муниципального  образования (наименование)

	Администратор    муниципального проекта 
	Ф.И.О., руководитель структурного подразделения администрации муниципального  образования (наименование)

	Связь с муниципальными  программами  и государственными программами Тульской области
	Муниципальные программы (указать действующие муниципальные программы, которые затрагивают решение вопросов муниципального проекта в сфере демографии):

Государственные программы Тульской области:

Государственная программа Тульской области «Улучшение демографической ситуации и поддержка семей, воспитывающих детей, в Тульской области», утвержденная постановлением   правительства Тульской области от 24.10.2013 № 575;

Государственная программа Тульской области «Содействие занятости населения Тульской области», утвержденная постановлением правительства Тульской области от 01.02.2018 № 43;

Государственная программа Тульской области «Развитие образования Тульской области», утвержденная постановлением правительства Тульской области от 19.11.2013 № 637;

Государственная программа Тульской области «Развитие здравоохранения Тульской области», утвержденная постановлением правительства Тульской области от 20.08.2013 № 429;

Государственная программа Тульской области «Социальная поддержка и социальное обслуживание населения Тульской области», утвержденная постановлением правительства Тульской области от 16.02.2018 № 65;

Государственная программа Тульской области «Развитие физической культуры и спорта в Тульской области», утвержденная постановлением правительства Тульской области от 09.11.2017 № 530


2. Цель, целевые и дополнительные  показатели  муниципального проекта 

	Цель: 

	N п/п
	Наименование показателя
	Тип показателя
	Базовое значение
	Период, год

	
	
	
	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024

	
	
	
	Значение
	Дата
	
	
	
	
	
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	
	Цель: увеличить  ожидаемую продолжительность жизни до 67 лет
	
	71,0
	71,5
	72,0
	72,5
	72,5
	72,5
	72,5
	72,5

	1.
	Целевой показатель: снижение смертности  населения  старше трудоспособного возраста (в расчете на 1000 человек населения соответствующего возраста)
	
	41,9
	31.12.2017
	41,7
	41,6
	41,4
	41,2
	41,1
	41,0

	2.
	 Целевой показатель: увеличить общий коэффициент рождаемости (число родившихся на 1000 чел. населения)

Плановый показатель 2018года 670чел.
	Основной
	9,6
	9,66
	10,02
	10,34
	10,34
	10,34
	10,34
	10,34

	3.
	Удельный вес женщин, принявших решение сохранить беременность в результате мероприятий по профилактике абортов, от числа женщин, обратившихся в медицинские учреждения для  прерывания  беременности,% нарастающим итогом 
	Дополнительный
	24,3
30,9
	Год 2017 

План 2018
	33,1
	35,3
	37,5
	39,7
	41,9
	44,1

	
	Цель: увеличение доли граждан, ведущих здоровый образ жизни
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11.
	 Общий коэффициент смертности (число умерших на 1000 чел. населения)
	Основной 
	16,8
16,7


	Год 2017
План 2018
	16,6
	16,5
	16,4
	16,3
	16,2
	16,0

	12.
	 Смертность от сердечно-сосудистых  заболеваний в расчете на 100,0 тыс. населения 
	Основной
	684,6
646,4
	Год 2017
План 2018
	631,7
	619,9
	606,7
	593,5
	580,2
	566,9

	13.
	Смертность от внешних причин в расчете на 100,0 тыс. населения 
	Основной
	118,0

112,0
	Год 2017

План 2018
	110,0
	110,0
	109,0
	109,0
	106,0
	104,6

	14.
	Смертность от новообразований, в том числе злокачественных, в расчете на 100,0 тыс. населения
	Основной
	343,8

326,9
	Год 2017

План 2018
	310,7
	294,5
	278,3
	262,1
	245,9
	229,7

	15
	Смертность от болезней органов дыхания в расчете на 100,0 тыс. населения
	Основной
	26,6

79,5
	Год 2017

План 2018
	64,7
	61,8
	54,5
	51,5
	48,6
	45,6

	16.
	Смертность населения от болезней органов пищеварения в расчете на 100,0 тыс. населения
	Основной
	100,3

97,2
	Год 2017

План 2018
	94,2
	91,2
	88,4
	85,4
	82,5
	79,5

	17.
	Смертность мужчин трудоспособного возраста на 100 тыс. населения, чел.
	Основной
	598,9
582,9
	Год 2017

План 2018
	577,7
	561,8
	545,8
	529,9
	514,1
	498,2

	18.
	Доля лиц обучающихся в школах здоровья от общего числа лиц с выявленными факторами риска, %
	Дополнительный
	60
	Год 2017
	70
	75
	80
	85
	90
	95

	19.
	Охват граждан старше трудоспособного возраста профилактическими осмотрами, включая диспансеризацию, %*
	Дополнительный
	    24
    40
	Год 2017

План 2018
	45
	50
	55
	60
	65
	70

	20.
	Доля лиц старше трудоспособного возраста, у которых выявлены заболевания и патологические состояния, находящихся под диспансерным наблюдением, %
	Дополнительный
	32
70
	Год 2017

План 2018
	86
	88
	90
	92
	94
	96


4. Задачи и результаты муниципального проекта 

	№ п/п
	Наименование задачи, результата
	Характеристика результата


	1
	2
	3

	1.
	НАПРАВЛЕНИЕ 1:Внедрение механизма финансовой поддержки семей при рождении детей 

	
	Задача 1.: Внедрение механизма финансовой поддержки семей при рождении детей 

	1.1.1.
	Осуществление ежемесячной выплаты в связи с рождением (усыновлением) первого ребенка
	Начиная с 2019 года предоставлены ежемесячные выплаты в связи с рождением (усыновлением) первого ребенка 100% гражданам имеющим право на нее

	1.1.2.
	Осуществление ежемесячной денежной выплаты, назначаемой в случае рождения третьего или последующих детей до достижения ребенком возраста 3 лет 
	Начиная с 2019 года предоставлены ежемесячные денежные выплаты, назначаемые в случае рождения третьего или последующих детей до достижения ребенком возраста 3 лет 100% граждан, имеющих право на нее

	1.1.3.
	Осуществление ежемесячной денежной выплаты на ребенка от 1,5 до 3 лет при рождении первого ребенка женщинам, не достигшим на день рождения ребенка 25- летнего возраста, зарегистрированным по месту жительства на территории Тульской области, не получающим ежемесячное пособие по уходу за ребенком и (или) ежемесячную выплату на каждого ребенка до достижения им возраста 3 лет в соответствии с Законом Российской Федерации «О социальной защите граждан, подвергшихся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС»
	Начиная с 2019 года предоставлены ежемесячные денежные выплаты на ребенка от 1,5 до 3 лет при рождении первого ребенка женщинам, не достигшим на день рождения ребенка 25- летнего возраста 100% граждан, имеющих право на нее

	1.1.4.
	Осуществление ежемесячной денежной выплаты на второго ребенка в возрасте от 1,5 года до 3 лет, зарегистрированным по месту жительства на территории Тульской области, не получающим ежемесячное пособие по уходу за ребенком и (или) ежемесячную выплату на каждого ребенка до достижения им возраста 3 лет в соответствии с Законом Российской Федерации «О социальной защите граждан, подвергшихся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС» 
	Начиная с 2019 года предоставлены ежемесячные денежные выплаты на второго ребенка в возрасте от 1,5 года до 3 лет 100% граждан, имеющих право на нее

	1.1.5.
	Осуществление ежемесячной денежной выплаты на ребенка с рождения до 3 лет родителям ребенка из числа граждан Российской Федерации, являющихся студентами очной формы обучения в профессиональной образовательной организации и (или) образовательной организации высшего образования, расположенных на территории Тульской области, зарегистрированным по месту жительства на территории Тульской области, не получающим ежемесячное пособие по уходу за ребенком и (или) ежемесячную выплату на каждого ребенка до достижения им возраста 3 лет в соответствии с Законом Российской Федерации «О социальной защите граждан, подвергшихся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС»
	Начиная с 2019 года предоставлены ежемесячные денежной выплаты на ребенка с рождения до 3 лет родителям ребенка из числа граждан Российской Федерации, являющихся студентами очной формы обучения в профессиональной образовательной организации и (или) образовательной организации высшего образования, расположенных на территории Тульской области 100% граждан, имеющим право на нее

	1.8.
	Обеспечение информирования семей, страдающих бесплодием, об организации  экстракорпорального оплодотворения за счет средств базовой программы обязательного медицинского страхования
	Размещение на информационных  стендах женской консультации  ГУЗ «АРБ№1»  и  официальном сайте лпу,  информирование  на приеме у врача акушера- гинеколога. 

	НАПРАВЛЕНИЕ 2: Создание условий для осуществления трудовой деятельности женщин, имеющих детей, включая достижение 100-процентной доступности  (к 2021 году) дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет  ( Содействие занятости женщин- создание  условий для дошкольного образования детей в возрасте до трех лет)

	Задача: Создание условий для осуществления трудовой деятельности женщин, имеющих детей, включая достижение 100-процентной доступности  (к 2021 году) дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет  

	Содействие занятости женщин, воспитывающих детей, в рамках реализации государственной программы «Содействие занятости населения»

	НАПРАВЛЕНИЕ 3: Разработка и реализация программы системной поддержки  и повышения качества жизни граждан старшего поколения

	Задача: Разработка и реализация программы системной поддержки  и повышения качества жизни граждан старшего поколения

	Увеличение периода активного долголетия и продолжительности  здоровой жизни

	3.1.1.
	Организация  профилактических осмотров, включая диспансеризацию, лиц старше трудоспособного возраста
	К 2024 году увеличена доля лиц, прошедших профилактические осмотры, включая диспансеризацию, из числа граждан старше трудоспособного возраста, до 75%

	2.1.2.
	Организация диспансерного наблюдения лиц старше трудоспособного возраста, у которых выявлены заболевания и патологические состояния 
	К 2024 году увеличена доля лиц, находящихся на диспансерном  наблюдении, из числа граждан  старше трудоспособного возраста, у которых выявлены заболевания и патологические состояния, до 90 % 

	3.1.3.
	Организация вакцинации  против пневмококковой инфекции лиц старше  трудоспособного возраста из группы риска, проживающих в организациях  социального обслуживания
	К 2024 году проведена вакцинация против пневмококковой инфекции не менее  95 % граждан старше трудоспособного возраста из групп риска

	3.1.4.
	Организация информирования населения о мерах по реализации программы системной поддержки  и повышения качества жизни граждан старшего поколения 
	

	3.1.5.
	Проведение дополнительных скринингов  лицам старше 65 лет, проживающих в сельской местности, на выявление отдельных социально-значимых  инфекционных заболеваний
	Организовано дополнительный скрининг   лиц  старше 65 лет, проживающих в сельской местности, на выявление отдельных социально-значимых  инфекционных заболеваний, для 1299 человек. Заместитель министра здравоохранения Тульской области Владимир Грицаюк  и руководитель Региональной общественной организации (РОО) «Амбулаторный врач» Аркадий Верткин рассказали, что наш регион первым в России внедряет комплексный проект «Скрининг 6 социально значимых заболеваний». Он реализуется по инициативе областного минздрава и при поддержке РОО «Амбулаторный врач». Основная цель проекта – выявление социально значимых заболеваний на ранних стадиях и, как следствие, снижение смертности и инвалидизации граждан

	3.1.6.
	Развитие специализированной медицинской помощи гражданам старшего возраста, включая организацию гериатрической и геронтологической помощи
	Ежегодно, начиная с 2019 года осуществлен мониторинг:

обеспечения геронтологическими койками, врачами – гериатрами, состояния здоровья граждан старше трудоспособного возраста. Составлено штатное расписание, выделена ставка врача- гериартра.


	Формирование среды, способствующей ведению гражданами здорового образа жизни, включая здоровое питание, защиту от табачного дыма, снижение употребления алкоголя

	4.1.1.
	Внедрение муниципальной программы общественного здоровья 
	К концу 2020 года разработана и внедрена программа общественного здоровья

	4.1.2. 
	Внедрение адресных образовательных и просветительских программ по вопросам здорового питания
	К концу 2020 года внедрены адресные  образовательные  и просветительские  программы  по вопросам здорового питания 

	4.1.3.
	Обеспечение реализации комплекса мер, направленных на сохранение здоровья мужчин.
	К концу 2020 году обеспечена реализация комплекса мер, направленных на сохранение здоровья мужчин, утвержденного постановлением правительства Тульской области от 29.06.2018 № 249. Сформирован межведомственный механизм взаимодействия организаций и учреждений  муниципального образования в целях профилактики заболеваний, сохранения и укрепления здоровья мужского населения, а также увеличения продолжительности жизни мужчин

 Принят 1 врач-уролог. Проводиться забор крови на ПСА . 

	4.1.4
	Усовершенствование деятельности  центров здоровья для взрослых и центров здоровья детей (в тех муниципальных образованиях, где имеются центры здоровья)


	К концу 2024 года усовершенствована деятельность  центра  здоровья, обеспечены условия для формирования профилактической среды, способствующей ведению гражданами здорового образа жизни, включая здоровое питание, защиту от табачного дыма, снижение употребления алкоголя.

	4.1.35
	Увеличение числа обращений в центры здоровья и в отделения (кабинеты) медицинской профилактики
	К концу 2024 года увеличено число обращений в отделения (кабинеты) медицинской профилактики – на 30% или  20373 чел.

	Мотивирование граждан к ведению здорового образа жизни посредством проведения информационно-коммуникационной кампании, а также вовлечения граждан и некоммерческих организаций в мероприятия по укреплению общественного здоровья.

	4.2.1
	Разработка и проведение информационно-коммуникационной кампании с использованием основных коммуникационных каналов
	Ежегодно, начиная с 2019 года разработана и проведена информационно-коммуникационная кампания с использованием основных телекоммуникационных каналов для всех целевых аудиторий. 

	4.2.2.
	Размещение рекламно-информационных материалов  по формированию здоровье сберегающего поведения, включая сохранение репродуктивного здоровья. 

Период проведения акции: 9-15 июля 2018 года.

В женской консультации ГУЗ «АРБ № 1 им.пр. В. Ф. Снегирева» с 01.04.2012 года работает кабинет медико-социальной поддержки женщин, оказавшихся в трудной жизненной ситуации. Перечень специалистов, работающих в кабинете:
Берестова Э.Е. - заведующая женской консультацией;
Лисицына И.И. - психолог;
Данильченко О.А. - юрисконсульт;
Дроздова Г.П. - социальный работник. С начала 2018 года в кабинете медико-социальной помощи беременным женщинам, попавшим в трудную жизненную ситуацию 215 женщин получили медико-психологическую консультацию, в т.ч. по поводу предстоящего прерывания беременности обратилось 47 женщин ( из них аборт сделали 26 человека, 21 женщина встала на диспансерный учет по беременности). Юридическую консультацию получили 18 беременные женщины.

Демонстрация социальной рекламы на мониторах, расположенных в женской консультации ГУЗ «АРБ № 1 им.пр. В. Ф. Снегирева»:
- видеоролики против проведения абортов - 3;

- видеоролик о мерах социальной поддержки семьям с детьми в Тульской области;

- видеоролик «беременность, роды-взгляд изнутри». 

Количество человек, получивших консультации в период проведения акции -59. 

10. С 9 по 15 июля 2018 года в период Всероссийской профилактической акции «Подари мне жизнь!» проведено 3 занятия по программе Школы для беременных:

- «Права беременных женщин и кормящих матерей» - 12 слушателей;

- «Если Вы планируете беременность» - 13 слушателей;

- «Контрацепция. Вопросы и ответы» - 17 слушателей.

- «Аборт-последствия и осложнения» - 17 слушателей.
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 В рамках комплекса мероприятий, направленных на повышение социально-экономической мотивации граждан и работодателей к соохранению и укреплению здоровья населению ТО на 2018год проведено 5 выездов. Осмотрено 270 человек совместно с ГУЗ «Центром медицинской профилактики. С 8-10.10.2018г. ФКП « Алексинский химический комбинат», 11.10.2018г. ГПОУ ТО «Алексинский химико-технологический техникум», 12.10.2018г. ГПОУ ТО «Алексинский машиностроительный техникум»
	Ежегодно, начиная с 2019 года с целью повышения социально-экономической мотивации граждан и работодателей к сохранению и укреплению здоровья населения проведены профилактические осмотры и скрининговые обследования у сотрудников  образовательных организаций и промышленных предприятий с численностью более 100 человек. 

К 31.12.2024 года предприятия и организации с численностью сотрудников более  20  человек вовлечены в реализацию корпоративных программ укрепления здоровья. 


